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RESUMEN EJECUTIVO

De conformidad a las Normas de Auditona de Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros
(CGE/073/2021), se ha procedido a planificar y ejecutar el trabajo correspondiente para determmar la
Confiabihidad de los Registros y Estados Fmancieros del Gobiemo Autdnomo Mumcipal de
Pailon (GAMP) por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, y como
resultado del examen a los registros, en sujecion a los articulos 15° y 27° inciso ¢) de la Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, y conforme al Programa Operativo Anual de la Unidad de
Auditoria Intema del GAMP, han surgido observaciones de aspectos admimistrativos y de control intemo,
relacionados con los registros, los cuales consideramos oportuno informar para su conocimiento y accion
correctiva futura

El Objetivo de la auditoria, es la acumulacion y examen sistematico y objetivo de evidencia con el

propésito de:

a) Emitir un pronunciamiento sobre la confiabilidad de los registros del Gobierno Auténomo
Municipal de Pailon, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, si estos presentan de acuerdo a
de las Normas Basicas del Sistema de Contabilidad Integrada (NBSCI), Reglamento Especifico
del Sisterna de Contabilidad Integrada (RESCI) y el Manual de Cuentas de Contabilidad del Sector
Publico (MCCSP).

b) Determinar si el control interno relacionado con la presentacion de los Registros ha sido disefiado
e mmplementado con el propésito de determinar, si el mismo mimimiza la probabilidad de
presentarse observaciones (errores y/o irregularidades) en los registros y en la elaboracion y
emision de los estados financieros del Gobiemo Autdnomo Municipal de Pailon.

Como resultado del examen realizado se identificaron las siguientes deficiencias del control interno, habiéndose
emitido las recomendaciones necesanas para subsanar las mismas:

R.1. Se recomienda al sefior Alcalde en coordinacion de la Secretana Mumcipal de Admmistracion
mstruirr a la Directora de Finanzas y Encargado de Presupuestos elaborar el Manual e
Procedimiento ¢ implementar para la recepcion, aprobacion, verificacion, registro y emision de
las certificacion presupuestaria

R.2. Se recomienda al sefior Alcalde instruir a la Secretaria Municipal de Admmnistracién, claborar ¢
implementar procedimientos de control mtemo desde el ongen hasta el registro contable, para la
adquisicion de bienes y servicios, con actividades de identificacion de necesidades, cotizaciones,
revision y verificacion, autorizacion, registro, aprobacion y archivo de la documentacion, con el
fin de asegurar un proceso transparente y eficiente, minimizando riesgos y garantizando el
adecuado uso de los recursos.

R.3. Se recomienda al sefior Alcalde en coordmacion con la Secretana Municipal de Admimstracion,
mstruir a la Direcciéon de Finanzas, elaborar el Manual de Procedimiento, y luego aplicar los
Controles Internos para reforzar los procedimientos de control intermo en la revision y validacion
de la documentacion, asegurando los gastos se registre en las partidas correctas.

R.4. Se recomienda al sefior Alcalde en coordinacién con el Secretario Municipal de Admmistracion, -
nstruir a las Umdades solicitantes realizar la solicitud de certificacion presupuestaria en su
debido proceso, asimismo a la Direccion de Bienes y servicios cumplir con los procedimientos
de control, revision y venficacion de la documentacion

1 1

GRS |




GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE “PAILON™ ﬁ
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA -

R.5. Se recomienda al sefior Alcalde en coordinacion con el Secretario Municipal de Administracion,
instruir a la Direccion de Bienes y Servicios en el deber de sus funciones gestionar a través de
capacitaciones a las Unidades solicitantes con la correcta, asimismo a las Unidades Solicitantes
mejorar la documentacion los procesos de contratacidon de manera uniforme.

R.6. Se recomienda al sefior Alcalde en coordinaciéon con el Secretario Municipal de Administracion,
instruir al Director de Bienes y Servicios en el deber de sus funciones susenbir las Ordenes de
Compra y Ordenes de Servicio.

R.7. S¢ recomienda al sefior Alcalde en coordinacion con el Secretario Municipal de Administracion,
mstruir a los sigwentes servidores publicos.
e Director de Bienes y Servicios reahizar la supervision directa al Encargado de
Cotizaciones ¢l deber de sus [unciones.
e Encargado de Cotizacién verificar y tener el debido cuidado en la elaboracion de los
informes de cotizacion con su respectiva documentacion de respaldo.

R.8. Se recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobiemo Auténomo Municipal de Pailén,
nstruir a los servidores publicos:

* Directora de Finanzas implementar procedimientos para realizar el registro contable con el
objetivo de fortalecer el control mtemo. No autorizar el registro contable s previa
verificacion y la documentacion completa

e Responsable de Contabilidad, realizar los registros contables previa verificacion de la
documentacion completa de acuerdo a normativa

* Encargada de Tesoreria, no realizar los pagos s1 dichos registros contables no presentan la
mtegridad de la documentacion de respaldo.

R.9. Se recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobiemo Auténomo Municipal de Pailon,
mstruir a los servidores pubhicos
* Encargados de las dreas de salud, educacion y demas areas realizar el seguimiento, control,

supervision y pago de las facturas por concepto de servicios basicos y su posterior solicitud
de cancelacion.

R.10 Se recomienda a la Maxima Autonidad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de Pailon,
instruir a los servidores publicos:

e A la Directora de Desarrollo Productivo, establecer e implementar procedimientos de
contratacion, para garantizar que todas las compras y adquisiciones se realicen bajo
procedimientos establecidos y realizar la supervision al personal de su dependencia.

* Al Encargado del Matadero Mumicipal, Realizar las compras y adquisiciones mediante un
proceso para que estos gastos sean registrado y contabilizados.




